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DEL-MATRA KOZHASZNU EGYESULET

3263 DOMOSZLO, PETOFI SANDOR UT 5.

KOZHASZNUSAGI JELENTES

2009. évrol

Domoszlo, 2010. aprilis 26.



Alapit6 tagok az egyesiilési jogrol szol6 1989. évi IL. térvény 12. § (1) bekezdése, valamint a
koézhaszni szervezetekrdl szolo 1997. évi CLVL toérvényben foglalt kdvetelmények szerint, a
2008. szeptember 24. napjan elfogadott alapszabalyban meghatarozott célok elérésére kertilt

megalapitasra az Egyestilet.

Egvesiilet adatai:

Az Egyesiilet neve:

Az Egyesiilet székhelye:
Nyilvantartasi szama:
Nyilvantartasba vétel idépontja:
Jogerére emelkedett:
Adoszama:
Tarsadalombiztositasi szama:
KSH széama:

Szamlavezetd bank neve, cime:

Bankszamlaszama:

Az Egyesiilet miikddési teriilete:

Az egyesiilet miikddésének idGtartama:
Az egyesiilet képviselete:

Az Egyesililet jogallasa:

Az Egyesiilet kdzhasznusagi fokozata:
Az egyesiilet elnoke:

Az egyesiilet alelnok:

Egyesiilet munkaszervezetének vezetdje:

Az egyesiilet célja:

Dél-Matra Kozhasznu Egyesiilet

3263 Domoszlo, Petofi Sandor ut 5.

2181.

2008. szeptember 25.

2009. oktdber 15.

18592089-1-10

0178365513

18592089-9499-529-10

Gyongyos — Matra Takarékszovetkezet
Domoszléi Kirendeltség

3263 Domoszlo, Deak tér 6.

62000174 — 11023816

Tevékenységét a  Magyar Koztarsasag
teriiletén végzi, az Alkotmany keretei kozott.
Az egyesiilet hatarozatlan idére alakul.

Az egyesiilet képviseletére az elnék jogosult.
Az elnok akadalyoztatasa esetén az egyesiiletet
az alelnok képviseli.

onallo jogi személy

kozhaszna

Gyurko Béla

Vernyihel Livia

Juhasz Janosné

Bardosné Kocsis Anna Eva

Az egyesilet tevékenységével hozzajarul azokhoz az ecurépai programokhoz, amelyek
hozzasegitik a vidéki térségeket meghatarozott fejlesztésekhez, a népességmegtartd képesség
javitasadhoz.

A helyi kozosségek részvételén alapuld fejlesztések megvalositasahoz sziikséges képességek,
ismeretek ¢s tapasztalatok megismertetése, hozzaférhetové tétele a helyi onkormanyzatok,
vallalkozasok valamint mads tarsadalmi szervezetek szamara. A fenntarthato fejlodés
gondolatanak tarsadalmi tudatba torténd integralasa.



Az Egyesiilet tevékenységével:

Hozzajarulas az innovativ vidéki kozosségek kialakulasdhoz, egylittmiikddési

képességek €s szervezettség javitasahoz.

A vidékfejlesztés tarsadalmi-gazdasagi szerepének erdsitése a fenntarthatd fejlodés

elosegitése.

A vidék gazdasaga fellenditésének, a munkalehetdségek érdemi boviilésének, a

megélhetés biztonsdganak tdmogatésa, a szévetkezés és tjra szovetkezés eldsegitése.

Hozzajarulas a fejlesztési forrasok hozzajutasahoz, azok hatékony felhasznalasdhoz.
A vidék értékeinek, targyi és szellemi kultirajanak megismertetése a helyi
kozosségekkel, a vidék vonzobba tételének eldsegitése.

Ismeretterjesztés, felvilagositas. A vidékfejlesztés és LEADER-modszertana hazai
¢és unios tapasztalatainak megismertetése

A tapasztalat- és informaciocsere biztositdsa részben LEADER akciocsoportok,
részben hazai és tovabbi unios tagorszagok kozott.

Kiilonféle rendezvények, ismeretterjesztd programok, konferenciak, képzések
tapasztalatcserék, szakkorok, taborok szervezése.

Téjékoztatas az irott és elektronikus sajton keresztiil.

- Kiadvanyok, konyvek, tanulmanyok, kutatasok készitése, terjesztése, elektronikus

informaciés szolgaltatasok.

Szakemberek megnyerésével és bevonasaval tanacsadds nyujtdsa, mentori
tevékenység folytatdsa.

A helyi kozosségek részvételén alapuld fejlesztések megvalositasahoz szikséges
képességek, ismeretek és tapasztalatok megismertetése, hozzaférhetdové tétele a
helyi onkormanyzatok, vallalkozasok, valamint mas tarsadalmi szervezetek
szamara.

A fenntarthato fejlédés gondolatanak tarsadalmi tudatba torténd integraldsa.

Az egyesiilet — elsddleges — kizhasznu tevékenysége:

Az egyesiilet az 1997. évi CLVI. tv.26.§ ¢) pontjadban meghatarozott kdzhasznt tevékenységek
koziil az alabbi cél szerinti tevékenységet végzi:

nevelés ¢s oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjeszteés,

kulturélis tevékenység,

kulturalis 6rokség megovasa,

muemlékvédelem,

természetvédelem, allatvédelem,

kornyezetvédelem,

gyermek- ¢és ifjusagvédelem, gyermek- és ifjusagi érdekképviselet,

hatranyos helyzetl csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének elésegitése,

a magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a hataron tali

magyarsaggal kapcsolatos tevékenység,

munkaerépiacon hatranyos helyzetii rétegek képzésének, foglalkoztatasanak

el6segitése - ideértve a munkaerd-kolesdnzést is - és a kapcsolodo szolgaltatasok,

euroatlanti integracio elosegitése.



Az egyesiilet nem =zéarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen kozhasznt
szolgaltatasaibol.

Az egyesilet kdzvetlen politikai tevekenységet nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen €s
azoknak anyagi tamogatast nem nyujt.

A gazdalkodés eredménye nem feloszthatd, az alapszabalyban meghatérozott tevékenységre
kell forditani.

Az egyesiilet — masodlagos — vallalkozisi tevékenysége:

Az egyesiilet az alabbi vallalkozési tevékenységet végezheti, csak kézhasznu céljainak
megvaldsitasa érdekében, és azokat nem veszélyeztetve:

18.11°08  Napilapnyomas

18.12°08  Nyomas (kivéve: napilap)

18.13°08 Nyomdai elokészito tevékenység

18.20°08  Egyéb sokszorositas

49.39°08 M.n.s. egyéb szarazfoldi személyszallitas

52.11’08  Elelmiszer jellegii vegyes kiskereskedelem

52.21°08  Zoldség-gyilimdlces kiskereskedelem

52.25°08 Ital kiskereskedelem

52.41°08  Textil kiskereskedelem

52.44°08 Butor, haztartasi cikk kiskereskedelem

52.48°08 Egyéb, mashova nem sorolt iparcikk kiskereskedelem
52.63°08  Egyéb, nem bolti kiskereskedelem

58.11°08  Konyvkiadas

58.13°08  Napilapkiadas

58.14°08  Folyoirat, idoszaki kiadvany kiadasa

58.19°08  Egyéb kiadoi tevékenység

58.29°08  Egy¢b szoftverkiadas

59.14°08  Filmvetités

59.20°08  Hangfelvétel készitése, kiadasa

62.03°08 Szamitogep-lizemeltetés

63.11’08  Adatfeldolgozas, web-hoszting szolgaltatas

70.22°08 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadds

72.19°08  Egyéb természettudomanyi, miiszaki kutatas, fejlesztés
72.20°08  Tarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés
74.90°08  M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, muszaki tevékenység
74.30°08 Forditas, tolmacsolas

82.30°08 Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése
85.59°08 M.n.s. egyéb oktatas

94.12°08  Szakmai érdekképviselet

94.99°08 M.n.s. egyéb kozosségi, tarsadalmi tevékenység



Az egyesiilet tagjai:

A Dél-Matra K6zhasznu Egyesiilet tagjainak szama 57.
A tagsag szektoronkénti megosztasa a kdvetkezo:

Vallalkozok szama: 11
(:,‘ivilszervezetek szama: 20
Onkorméanyzatok szama: 26

Az Egyesiiletbe felvételilket kérhetik azok a természetes és jogi személyek, vagy jogi
személyiséggel nem rendelkez6 gazdasagi tarsasagok, amelyek az Egyesiilet célkitlizéseit
elfogadjak.

Az egyesiilet vagvona,

Az Egyesilet indulaskori vagyona 1.000 eFt, azaz Egymillié forint, melyet a tagok koziil az
érintett telepiilések Onkormanyzatai egyenld aranyban bocsatottak az Egyestilet
rendelkezésére.

Az egyesiilet gazdalkoddsa:

Az egyesiilet az alapszabalyban meghatarozott céljai elérése érdekében vagyonaval a
kdzgyllés és az elnokség dontéseinek megfelelben, az éves koltségvetésében megallapitott
keretek figyelembe vételével gazdalkodik.

Az egyesiilet kotelezettséget vallal arra, hogy a gazdalkodasa soran elért eredményt nem
osztja fel, azt jelen alapszabalyban meghatarozott kézhasznt tevékenységére forditja.

Az egyesiilet tartozdsaiért sajat vagyonaval felel.

Az egyesiilet bankszamlajardl torténd rendelkezéshez az elndk, az alelndk, és a munkaszervezet
vezetdje koziil ketté személy egyiittes alairasa sziikséges.

A koOzhaszni szervezet valtot, illetve mas hitelviszonyt, megtestesité értékpapirt nem
bocsathat ki.

A Dél-Mitra Kozhaszna Egyesiilet a tevékenységét munkaszervezetén keresztiil latja el.
A Munkaszervezet az Egyesiilet Ugyviteli adminisztrativ szervezete, az Egyesiilet
tevékenységét segitd iroda. Munkajat a munkaszervezet vezetdje irdnyitja. A munkaszervezet
dolgozdi tevékenységiiket munkaviszony keretében latjak el.
Jelenleg teljes munkaidében 4 6, részmunkaiddben 2 £6 41l alkalmazasban:

teljes munkaidében 1 f6 munkaszervezet vezetdje

teljes munkaidoben 1 16 palyazati referens

teljes munkaidoben 2 {6 palyazati asszisztens

részmunkaid6ben 1 {6 szamviteli ligyintézo

részmunkaidoben 1 {6 szamviteli referens, konyveld

A munkaszervezet az FVM IH iranymutatéasai alapjan, az FVM IH 4&ltal kiadott munkaterv
alapjan, valamint az Alapszabalyban és SZMSZ-ben hataskorébe utalt feladatok ellatasat
végzi. Az TH alapjan kozremikodik a HVS éves feliilvizsgalataban, valamint a HVS
clérehaladasanak évkozi €s idoszaki értékelésében.



Szamviteli politika fébb vonasai:

Egyesiiletiink szamviteli €s konyvvezetési kotelezettségeének a szamviteli torvény (2000. évi
C. tv.) és az egycb szervezetek beszamolo készitési és konyvvezetési kotelezettségenek
sajatsagairol szolo 224/2000. (XII. 19.) szami kormdanyrendeletben eldirtak szerint tesz
eleget.

Az Egyesiilet vagyonanak valtozasat a kettGs konyvvitel szabalyai szerint vezetjik, éves
tevékenységérol kozhaszni egyszeriisitett beszamolo Gtjan adunk szamot.

A mérlegben szerepl6 eszk6zoket beszerzési, ill. nyilvantartasi értékiikon értékeljiik.

A mérlegtételek alatdmasztasara december 31-1 forduldnappal késziilt leltarral allapitjuk meg.

Az analitikus nyilvantartasokat szamitogépen, a fokonyvi konyvelést szamitogépen, kettds
fokonyvi program alkalmazasaval rogzitjik.

Szamviteli beszamolo

Mérlegadatok bemutatasa:

A 2009 évben az egyesiiletnek vallalkozasi tevékenységbdl szarmazé bevétele és e
tevékenységgel kapcsolatban felmeriilé kiadasa, raforditasa nem volt.

1. Befektetett eszkdzok:
Az Egyesiilet 2009 évben befektetett eszkozként szamitogépeket vasarolt, melynek
nyilvantartasi értéke 326.000.-Ft.

2. Forgbeszkozok:
A forgoeszkdzokben 23.029.e- Ft pénzeszkdz keriilt kimutatésra.

ebbdl: lekotott betét 17.000.-¢ Ft lekotott betét
ebbdl: elszamolasi betétszamla: 5.989.-¢ Ft
ebbol: kp 40.-e Ft

3. Aktiv id6beli elhatarolas:
Az MezOgazdasagi és Videkfejlesztési Hivatallal kotott egylittmikddés alapjan kertilt
eléirasra, 2009 évre mérlegkészités idopontjaig befolyt miikdési tamogatas 6sszege
10.328.-e Ft

3. Sajat toke:

A sajat toke elemei:

Indulo toke / Jegyzett toke: 1.000 e Ft

Targyévi eredmény: -447 e Ft
A targyévi eredmény mutatja, hogy jelenleg az egyesiilet a miikodési koltségeinek
fedezetére kapott tdmogatas nem nyujt fedezetet.

4. Tartalék:
Az egyesiilet éves beszamoléjaban nem mutat ki olyan eredményt, melynek realizalasa
bizonytalan, ezért céltartalek képzésre nem keriilt sor.



5. Kotelezettségek:
Rovidlejarata kotelezettségként mutatjuk ki:

2009. december31.

Fok. | |
szla | Megnevezés \ Erték

451 |Révidlejaratu kélcsénok | 15000000

‘W7%51___5_R_6Vidlejératl] kolcsondk 115,000,000

454 Szallite ] 7,650

4541 [Szalito . 7,650 '
4541 |Szalito | 7650 |
S SR A A PPV I e

462.  Személyi jove | 457,000

462 _ESzeT?Iyi jiive;l_gl_g_rp_ ado 7
4621. Munkaltatdi szja . 457,000

463-
7464.7 mr!(('iﬁltség\fetési eﬁlﬁgﬁzémolésr | 65,000
e 4 98000
4632 |munkavallaloijarulék 5 25,000

4634 [EHO - 8000

4631_ _munkaadcr')ijai'arprlr@gii )

473. |TB.ktelezettssg | 740,133
4731 |EQ. bizt Jarulek | 413,000
4732 Ny bizt. Jaruek | 156,000
4733 Magannyugdijpénztar 110,320
4734 Startkartya kozterhei | 29,000
:4735 1Téppénz hozzgjérulas | 31,813

' Aiaipiiékkal szembeni
479  kotelezettseg | 17,213,290
4793 |MVH ELOLEG 17,213,290

3111 Vevo tulfizetés i

~ |Osszesen: Egyéb rovid
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|
|
|
1
|

lejarata kotelezettség (Ft) 133,493,073
‘Osszesen: Egyéb rovid 5

lejarata kotelezettség (eFt) 33,493




2009-as gazdasagi évben az Egyesiilet a mikddéséhez (koltség-elofinanszirozas céljabol)
15.000.000..-Ft hitelt igényelt a szamlavezet6 banktol.

Kozponti koltségvetési szervtol kapott tAmogatas:

Kapott tamogatasok :

- Kozponti koltségvetési szervtol: 0~ ¢ It
- Elkiilonitett allami pénzalaptol: 0.-eFt
- Helyi 6nkormanyzatoktol: 0.-eFt
- Kisebbségi telepiilési dnkormanyzattol: 0.-eFt
- Palyézati uton elnyert tAmogatasokbol: 21.064.- e Ft
Koltségvetési tamogatas felhasznalasa:
Koltségek koltség nemenkeénti bontasban:
20009. évi
2009 évi | 2009. évi 2009. évi nem
tervezett |tényleges| elszamolhaté |elszamolhatd
koltségek | kdltségek koltségek koltségek
Kdltség nemek:
Munkaszervezet személyi jellegii koltségei 18892 16974 16974 0
ebbél: Munkaszervezet vezetd személyi juttatasa: 5040 4680 4680
Egyesilet tisztségviseldinek személyi juttatasa 650 167 167
Munkaszervezet egyeb dolgozoinak szemelyi
juttatasa 7410 6599 6599
Napi dijak 0 0 0
Koltségterités 800 559 559
Egyéb személyi jellegii kiadasok 800 1643 1643
Munkaltatot terheld jarulékok 4192 3326 3326
Felhalmozasi kiadasok 100 e Ft feletti eszkozok
beszerzése: 0 15 15
Dologi kiadasok 13614 4052 3942 110
Iroda fenntartasi koltsége (telefon koltség,
internet kdltség, posta koltseg, kis értékd
Ebb6l: eszkdzbeszerzés, sth.) 3000 1710 1683 27
Irodabérlet 800 886 886
Terembérlet, eszkodz bérlet 0 56 56
Tanulmany utak koltségei 0 0 0
Konferenciak részveteli dijai és szakmai
folydiratok koltségei 150 75 75
Tanulmanyok, rendezvények koliségei 7000 851 779 72
Szolgéltatasok (bank ktg is) 2664 474 463 11
Hitel kamatai 0 1390 1390
Finanszirozasi kiadasok (hitel, kdlcsontorlesztés) 0 0 0
Tartalékképzés 0 0 0
KIADASOK OSSZESEN 32506 22431 20931 1500




2009. évi
2009 évi | 2009. évi 2009. évi egyesileti és
tervezett |tényleges | munkaszervezet| vallalkozasi
bevétel | beveétel bevétele bevétel
Tagdijbdl/ tagi hozzajarulasbdl szarmazo
Bevételek | bevétel 1000 650 650
Vallalkozasi tevékenységhdl szarmazé bevétel 0 0 0
Tokejellegl bevetel (hitel, torzstoke emeles
vagy befizetés) 31506 0 0
Kapott tamogatas 0 21064
Finanszirozasi bevételek (pl. betéti kamatok) 0 189 189
Egyéb bevetelek 0 81 81
Tartalék igénybev étel 0 0 0
BEVETELEK OSSZESEN 32506 21984 920
Osszes Bevétel | 21984
Osszes Elszamolhato Koltség 20931
Egyenleg 1053
El nem szamolhato kéltség -1500
Eredmény -447

Ko6zhaszni szervezet vezeto tisztségviseldinek nyujtott juttatasok:

Vezetd tisztségviselok juttatasai:

Az Egyesilet tisztségviseloi, vezetdségi tagjai tevékenységilikért személyi juttatdsban nem
részesiiltek.

2009 évben személyi juttatasként koltségtérités 167 e —Ft 6sszegben kertilt kifizetésre.

Kozhasznu tevékenység osszefoglalasa:

Az Egyesiilet 2009 évben az FVM IH altal kiadott munkaterv alapjan meghatérozott
feladatokat latta el.

Az Egyesiilet feladatainak ellatasa érdekében tigyfélszolgalati irodat mikodtet.

Az iroda 2009 évben nyitvatartasi idon beliil folyamatosan elérhetd volt, heti egy alkalommal
meghosszabbitott nyitva tartassal allt az tigyfelek rendelkezésére.

Jelentés késziilt a LEADER Helyi Akcidcsoport benytjtott palyazatokrol, az elokészités alatt
allo és a benyujtott kérelmekrodl.

Megvaldsult a Helyi Vidékfejlesztési Stratégia végrehajtasaban kozremikodok felkészitésére,
képzesére, tovabbképzésére a tdmogatott intézkedések vonatkozasaban.

A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia és annak megvaldsitasahoz kotodd tajékoztatasi és
informacios tevékenység ellatasa érdekében forumokat szerveztiink.

frott és elektronikus médidn keresztiil tdjékoztatdst kapott a térség az akcidcsoport
munkajarol.

Sajat weboldalt mukddtettink. A latogatok folyamatosan végigkdvethették az egyestilet
munkéjat, a LEADER telepiiléseck programjait, az Ujonnan megjelend, vagy modosult
palyazati kifrasokat, jogszabalyokat, rendeleteket.




Az ugyfelekkel valo kapcsolattartast kiemelten kezeltik. A tamogatott intézkedésekhez
kapcsoloddan segitséget nyujtottunk a projekt-elokészitéstdl kezdve a kérelem iigyfélkapus
rogzitéséig.

Szoros kapcsolatban alltunk a Helyi Vidékfejlesztési Irodaval. Egyiittmiikodéstink sikerét
bizonyitotta a k6zos fogadodrak megszervezése ¢s megtartasa.

Folyamatosan nyilvantartottuk és Osszesitettik a benyujtott kérelmeket és az errdl késziilt
jelentést e-mailben tovabbitottuk az IH fele.

Folyamatosan tartottuk a kapcsolatot az IH-val, az MVH Regionalis és Heves megyei
Kirendeltségével.

Az Egyesiilet munkaszervezetét a Mez6gazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal sikeresen
akkreditalta.

Az akkreditalt tevékenységhez kapcsold feladatok szamokban:

Palyazatok kezelése:

Kérelmek (db)
EMVA 3-as tengely 1. kor
mikro turisztika | falu vidék | Osszesen
14 17 19 7 57 | benyujtott
1 1| visszavonva
6 13 14 3 36 | nyertes

EMVA 3-as tengely 2. kor

mikro turisztika | falu videk |0Osszesen
8 12 12 7 39 | benyujtott
1 1| visszavonva
Palyazatok (db)
LEADER
i s St [l i v tersegek
kozossegi | vallalkozas ; . _. | térségen beldli e tervek, ”
i : rendezvény | képzés R kozotti : 0sszesen
céld alapu egyuttmikodés egyttmikodes tanulmanyok
42 3 8 1 5 1 2 62 | benyujtoti
1 1 2 | visszavor




Ugyfélforgalom:

Ugyfélforgalom (f6)
kérelem/kifizetési kvelem pontozasi
honap |el6készités kérelem it jkv informacio
G s benyujtas |, ...
osszeallitas kiallitasra
januér 1 16 21 3N 4
februar 5
marcius 14 5
aprilis 6
majus 32
junius 38
julius 21
augusztus 16
szeptember 29
oktdber 24 16
november 19 22
december 18 17
Rendezvények:
Rendezvények (db)
Dél-Matra szervezésében Dél-Matra részvételével
térségi | regionalis | orszagos | nemzetkodzi | térségi | regionalis | orszagos | nemzetkdzi
36 4 0 0 11 35 14 5
Osszesen: 40 Osszesen: 65

Domoszlo6, 2010. aprilis 26.

Gyurko Béla sk
Dél-Matra Kozhasznu Egyesiilet

elnoke




